
ԼՈՍ ԱՆՋԵԼԵՍԻ ՎԱՐՉԱՇՐՋԱՆ - ԱՌՈՂՋԱՊԱՀԱԿԱՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ 
ԲԱԺԱՆՄՈՒՆՔ 

ՀԱՄԱՅՆՔԻ ԳՈՐԾԸՆԿԵՐՆԵՐԸ 

"ՎՃԱՐԵԼՈՒ ՈՒՆԱԿՈՒԹՅՈՒՆ" ԾՐԱԳՐԻ ԽՆԴՐԱԳԻՐ – MY HEALTH LA 

138% ՖԵԴԵՐԱԼ ԿԵՆՍԱԿԱՆ ՄԻՆԻՄՈՒՄԸ 

(Ուժի մեջ Ապրիլի 1-2018 մինչեւ մարտի 31-ը, 2019) 

ՏԱՆՆ ԱՊՐՈՂ 
ԸՆՏԱՆԻՔԻ ԱՆԴԱՄՆԵՐԸ 1 

ԱՄՍԱԿԱՆ ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ 
ԱՌԱՎԵԼԱԳՈՒՅՆ ԵԿԱՄՈՒՏԸ 2 

1 $ 1,397 կամ ավելի ցածր 

2 $ 1,893 կամ ավելի ցածր 

3 $ 2,390 կամ ավելի ցածր 

4 $ 2,887 կամ ավելի ցածր 

5 $ 3,384 կամ ավելի ցածր 

6 $ 3,881 կամ ավելի ցածր 

7 $ 4,377 կամ ավելի ցածր 

8 $ 4,874 կամ ավելի ցածր 

9 $ 5,371 կամ ավելի ցածր 

10 $ 5,868 կամ ավելի ցածր 

11 $ 6,365 կամ ավելի ցածր 

12 $ 6,861 կամ ավելի ցածր 

12 անդամից ավել  Ամեն մի հավելյալ անդամի համար 
ավելացրեք $ 497 

1 Ընտանիքի անդամների քանակը հաշվելիս՝ ներառեք դեռ չծնված երեխային: 

2 ATP-ի դեպքում բոլոր պահումները հեռացվում են. 
• $90 ամեն մի աշխատողի համար: 
• Երեխայի խնամք 
• Բժշկական ապահովագրության ծախսեր և 
• Վճարված ալիմենտը/երեխայի աջակցումը 


